[image: image1.png]DECRETO NUMERO 800 DE 2008

(marzo 14)
por el cual se reglamenta parcialmente el articulo 25 de la Ley 1122 de 2007.

ElPresidente de a Repblicade Colombia, en cjercicio desus facultades constiticiorales
y legales, en especial s conferidas por el numeral 11 del articulo 189 de ks Constitucion
Politica y el articulo 28 de la Ley 1122 de 2007,

DECRETA:

Atticulo 1°. Las Juntas Dircetivas de las Empresas Sociales del Estado del nivel terito-
rial conformarn la terna de candidatos de que trata ol articulo 28 de ka Ley 1122 de 2007,
para la designacién del Gerente o Director de dichas entidades, con las personas que sear
escogidas mediante concurso de mérilos publico y abierlo, adelantado de conformidad con
lo cstablecido en l presente decreto.

Atticulo 2°, Las Juntas Dircctivas de las Empresas Sociales del Estado del nivel terri-
torial determinarén los parémetros necesarios para la realizacion del concurso de méritos.
piblico y abierto de que rata ol articulo anterior, el cual deberd adelantarse por a respectiva
entidad, a través de universidades o instituciones de educacién superior publicas o priva-
das o estas asociadas con entidades especializadas en procesos e seleccion de personal
para cargos de alla gerencis, que se encuentren debidamente acreditadas por la Comision
Nacional del Servicio Civil

La Universidad o Institucion de educacién superior deberd ser escogida bajo criterios
de seleceién objetiva, demostrar compelencia Lécnica, capacidad logistica y contar con
profesionales con conocimientos especificos en seguridad social en salud.

Parigrafo 1°, Las Juntas Directivas, cuando lo consideren necesario, podrin autorizar
al Gerente o Director para que suscriba conversios con otras Empresas Sociales del Estado
o con la respectiva Direceion Territorial de Salud, para adelantar los concursos de méritos.
piblicos y abiertos a través de universidades o instituciones de educacin superior o estas
asociadas con entidades especializadas en procesos de seleccion,

Parigralo 2°. El concurso de mérilos en todas sus fases y prucbas deberd ser adelantado
por la entidad contratada para ol fecto.
Atticulo 3°, En el concurso de mérilos piblico y abierto debersn aplicarse prucbas diri-

gidas a evaluar los conocimicntos y las aptitudes, que permitan determinar que ol aspirante
esidéneo para el desempetio del cargo,



[image: image2.png]Articulo 4°. La Junta Directiva conformari la terna de Ia lista que envie I entidad
encargada de adelantar el proceso de selecion, la cual debers estar inlograda minimo con
cinco aspirantes y presentada en orden alfabdtico. Si culminado ol concurso de méritos
1o es posible conformar cl lisiado con ¢l minimo requerido, deberin adelamtarse lantos

Attieulo 5°. El coneurso de mérito piblico y abierto que s adelante en cumplimicnto
delodispuesio en a Ley 1122 de 2007y l presente decreto, e cfectuard bajolos principios
de igualdad, moralidad, eficaci, objetividad, irasparenci, imparcialidad y publicidad y
bajo los esténdares minimos que establezca of Depariamento Administrativo de la Funcion
Publica, quien prestard Ia ascsoria que sea necesaria,

Attieulo 6°. El proceso piblico abierto para la conformacion de I lista de aspirantes a
las ternas no implica cl cambio de I naturaleza juridica del cargo a proveer.

Atticulo 7°. Las temas para la designacion de Gerentes o Direclores de Empresas
Sociales del Esiado de nivel lerritorial que a la focha de publicacion del presente decreto
1o se hayan conformado, se integrarin de scuerdo con lo sefalado en el presente decrelo.
Los concursos de méritos que, en cl momento de la cnirada en vigencia de este decrelo
se encuentren en trimite, continuarn aplicando el procedimicnto vigente a la focha de la
convocaloria,




[image: image3.png]Atticulo 8°. Los organismos de inspeccién, vigilancia y control, dentro del dmbito de
sus competencias, verificardn el cumplimiento de las disposiciones el presente decrelo.

Atticulo 9%, El presente deerelo rige a parir de la focha de su publicacion y deroga el
Decreto 3344 de 2003 y demss disposiciones que ke sean contrarias.

Publiquese y cimplase,
Dado en Bogots, D. C. a 14 de marzo de 2008,

'ALVARO URIBE VELEZ
El Ministro de la Proteccién Social,

Diego Palacio Betancourt.
El Dircctor del Departamento Administrativo de la Funcion Piblica,

Fernando Antonio Grillo Rubiano.




